
2 

 

° SEZIONE: VALUTAZIONE DELLE CAPACITÀ PERSONALI 

 Versione 1 – Anno 2023 

 

 

Università degli Studi di Torino 

Scuola di Medicina 

Polo San Luigi Gonzaga 

   Corso di Studio Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica 

Presidente Prof. Luca OSTACOLI 

    

 

CORSO DI STUDIO IN  

TECNICA DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA 
 

TIROCINIO 
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE ABILITA’ E COMPETENZE ACQUISITE 

DALLA STUDENTESSA/DALLO STUDENTE 
  

 

Studentessa/Studente:________________________________ 
 

Tutor:_________________________ 
 

Data:__________________________ 
 

 

 
VALUTAZIONE CAPACITA' PERSONALI 

 
 Punteggio 0 = INSUFFICIENTE (la capacità/abilità dimostrata dalla 

studentessa/dallo studente non corrisponde al comportamento ritenuto 

più appropriato al contesto di tirocinio. Es. non dimostra 

comportamenti e atteggiamenti idonei/adeguati al percorso di tirocinio 

e crescita professionale)  

 Punteggio 1 = SUFFICIENTE (la capacità/abilità dimostrata è 

sufficiente rispetto al comportamento richiesto in tirocinio ma lo 

studente ha avuto bisogno di sollecitazioni e supporto). 

 Punteggio 2 = BUONO (la capacità/abilità dimostrata corrisponde al 

comportamento atteso dallo studente in tirocinio anche se in alcune 

occasioni ha avuto bisogno di sollecitazioni e supporto; egli ha sempre 

dimostrato la propria volontà nel correggere/migliorare la propria 

capacità/abilità). 

 Punteggio 3 = OTTIMO (la capacità/abilità dimostrata corrisponde al 

comportamento atteso dallo studente in tirocinio; egli ha sempre 

dimostrato la propria capacità/abilità spontaneamente, in autonomia e 

sapendo trarre costruttivamente gli spunti o le riflessioni sviluppate 

con l’esperienza). 

 NV= NON VALUTABILE PER CAUSE NON LEGATE ALLO 

STUDENTE 
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1. Motivazione, interesse, disponibilità all’impegno e capacità 

di contribuire attivamente. 
0 1 2 3 NV 

2. Costanza di presenza e puntualità. 0 1 2 3 NV 

3. Rispetto delle regole e delle norme di sicurezza. 0 1 2 3 NV 

4. Rispetto dei ruoli professionali. 0 1 2 3 NV 
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5. Capacità di confronto ed integrazione con il gruppo 

multiprofessionale. 

0 1 2 3 NV 

6. Flessibilità (es. nell’accettare cambi di programma) e 

capacità di problem solving. 

0 1 2 3 NV 

7. Capacità di osservazione/descrizione degli eventi. 0 1 2 3 NV 

8. Capacità di relazione, capacità empatica e di 

mediazione con l’utenza. 
0 1 2 3 NV 

9. Responsabilità nell’assumersi il carico di lavoro. 0 1 2 3 NV 

10. Capacità di riflettere sul proprio operato. 0 1 2 3 NV 

 

 

 

PUNTEGGIO MASIMO OTTENIBILE: 30 

 

 

 

 

……./30 

 

 



CONSIDERAZIONI FINALI 

 Versione 1 – Anno 2023 

 

 

 

Si chiede ora al tutor di scrivere un breve commento finale in linea con i punteggi attribuiti, 

analizzando l’evoluzione dello studente all’interno del percorso di tirocinio, in particolare 

focalizzandosi su: 

 Punti di forza e abilità personali (comunicative, relazionali, gestionali, collaborative etc.) 

che lo studente ha dimostrato di possedere; 

 Eventuali aspetti che si ritiene lo studente debba migliorare. 
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Il Tirocinante Il Tutor 

 

..……………………… ………………………….. 

 

 

 

Firma per presa visione 

Il Direttore Didattico 

………………………… 

 

 

 
 


